27 Aralik 2024 CUMA Resmi Gazete Sayi : 32765

YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligindan:
iS GUVENLIiGI UZMANLARININ GOREV, YETKi, SORUMLULUK
VE EGITIMLERI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is
Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelige
asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 9- (1) (B) smnufi is giivenligi uzmanhg belgesiyle, ¢ok tehlikeli
siiftaki isyerlerinde 31/12/2024 tarihi itibariyla en az ii¢ yil fiilen gorev yaptigini is
giivenligi uzmanhg sozlesmesi ile belgeleyenlerden son vize doneminde ihtar puan1 veya
askiya alma islemi uygulanmamis olanlara, 31/3/2025 tarihine kadar bagvurmalar1 halinde
(A) smifi i giivenligi uzmanhgr belgesi EK-1’deki Ornegine uygun olarak Genel
Miidiirliikge verilir.

(2) (C) sin1f1 1§ giivenligi uzmanlig1 belgesiyle, tehlikeli ve/veya ¢ok tehlikeli siniftaki
isyerlerinde 31/12/2024 tarihi itibartyla en az i¢ yil fiilen gorev yaptigimi is giivenligi
uzmanlig1 sdzlesmesi ile belgeleyenlerden son vize doneminde ihtar puani veya askiya alma
islemi uygulanmamis olanlara, 31/3/2025 tarihine kadar bagvurmalari halinde (B) sinifi is
giivenligi uzmanlig1 belgesi EK-1"deki 6rnegine uygun olarak Genel Miidiirliikkge verilir.

(3) Birinci ve ikinci fikrada belirtilen fiili ¢alisma siiresinin hesabinda sadece ISG-
KATIP’te kayith is giivenligi uzmanlig1 sézlesmeleri esas almir.”

MADDE 2- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.



